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	Personel Daire Başkanlığı İş Akışı Adımları 
	Sorumlu 
	İlgili 
Dokümanlar 

	İlgili birimden görevlendirme ile ilgili talep gelir.




Evraklar incelenir.


	

Görevlendirme süresi
ne kadar?


Bir haftaya kadar dekan, enstitü ve yüksekokul müdürleri izin veriyor.
Bir hafta üzeri on beş güne kadar görevlendirmelerde Rektörlük Onayı gereklidir.
Bir hafta ve üzeri
Bir hafta ve altı







15 gün ve aşan süre (89)



	
On beş gün üzeri seksen dokuz güne kadar görevlendirmelerde ilgili birim Yönetim Kurulu Kararı ve Rektörlük Onayı gereklidir.







	




Tüm ödemeli görevlendirmelerde birim Yönetim Kurulu Kararı ve Rektörlük Onayı gerekir.







Görevlendirme süreci bittikten sonra ilgili sistemlere işlenir.






Kişinin özlük dosyasına gönderilir.


	
İlgili Birim









Akademik Personel 
Şube Müdürlüğü





Akademik Personel 
Şube Müdürlüğü









Akademik Personel 
Şube Müdürlüğü



Kadro İstatistik ve Eğitim Şube
Müdürlüğü

Disiplin ve Arşiv Şube Müdürlüğü
	2547 Sayılı Yükseköğretim
Kanunu’nun 
 39. Maddesi 










2547 SK 39. Maddesi
Yurt İçinde ve Yurt Dışında Görevlendirilmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik
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